Na temelju ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora poduzeca Cvorkovac d.o.o0. Dalj pod urudZbeni
broj:50-01/2025 LS, Uprava Drustva poduzeca Cvorkovac d.o.0. Dalj raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme u komunalno poduzece Cvorkovac d.o.o.

— administrativni radnik-knjigovoda, 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Opéi uvjeti:

— SSS ekonomske struke, ekonomski tehni¢ar/ka, ekonomist/ica

—najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

—poznavanje jednog stranog jezika

— poznavanje rada na ra¢unalu.

Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima podrazumijeva se radno iskustvo (radno
iskustvo, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama) ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Na javni natjeaj mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste u
ovom javnom natje¢aju za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i Zenske osobe.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

— dokaz o odgovarajué¢em stupnju obrazovanja, struénoj spremi (preslik diplome)

— dokaz o dosadas$njem radnom iskustvu (preslik elektroni¢kog zapisa o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda
poslodavca o zaposlenju iz koje je vidljiva vrsta poslova koju je osoba obavljala i duljina
trajanja radnog odnosa, preslika ugovora o radu i sl.)

— uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od Sest
mjeseci)

-dokaz o poznavanju stranog jezika

— dokaz da kandidat poznaje rad na raCunalu (svjedodZzba, potvrda ili vlastoruéno potpisana
izjava)

Izabrani kandidat obvezan je na zahtjev poslodavca dostaviti original dokumentaciju ili
omoguciti uvid u nju.

Kandidat mozZe ostvariti pravo prednosti prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji , ¢lanku 48.f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom 1 ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina i duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima, uz prijavu na natje€aj duZan je dostaviti, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapoS§ljavanja iz ¢lanka 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji uz prijavu na natje¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno &lanku 22.
Ustavnog zakona uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zadtiti podataka prijavom na natjecaj
osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve u svrhu
provedbe natjecaja za prijem u sluzbu.
Podnositelj prijave koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duZan je u prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na javni natje¢aj podnositelj prijave koji se poziva na pravo prednosti duZan je u
prijavi na javni natjeéaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i rjeSenje o
priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu kojim se dokazuje postojanje prava
prednosti na koji se poziva.
Nepravodobne i nepotpune prijave na javni natje¢aj nece se razmatrati, a osobe koje podnesu
takve prijave nece se smatrati kandidatima prijavljenim na javni natjedaj.
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja o tome ée biti obavijesteni
pisano.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u javnom
natje¢aju. Za kandidate prijavljene na javni natjecaj &ije su prijave uredne i koji ispunjavaju
formalne uvjete provest ée se provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja te
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Podaci o vremenu odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata objavit ¢e se
na web-stranici poduzeéa Cvorkovac d.o.0., www.cvorkovac.hr najmanje pet dana prije
odrZavanja provjere.
Na sluzbenoj web-stranici poduzeéa Cvorkovac d.o.0., www.cvorkovac.hr objavljen je opis
poslova te podaci o plaéi radnog mjesta koje se popunjava.
Prijave na javni natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se na adresu: Cvorkovac
d.o.0., Dalj, Bana Josipa Jelagi¢a 12, u roku od 8 dana od objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama, s naznakom: »Ne otvaraj — javni natjecaj za prijam u sluzbuc.
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:
1. Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine br. 68/18, 110/18, 32/20, 145/24)
2. Odluke opéine Erdut o komunalnom gospodarstvu-sluZbene stranice
O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natjeCaja ne mora se izabrati kandidat i u tom sluéaju donosi se
odluka o ponitenju javnog natjeCaja. Odluka o ponidtenju dostavlja se svim kandidatima
prijavljenim na javni natjedaj. Protiv odluke o ponistenju natje¢aja nije dopusteno podnoSenje
pravnih lijekova.
Odluka o ponistenju natjedaja donosi se i u slu¢aju kada se na javni natje¢aj ne prijavi nijedan
kandidat.
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OBRAZAC Izjave o poznavanju engleskog jezika u govoru i pismu, te poznavanju rada
na racunalu

Ja, , roden/a dana u
(ime i prezime) (datum rodenja) (mjesto rodenja)

iz

(adresa i mjesto stanovanja)

uz svoju prijavu na Javni natjecaj za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme u komunalno
poduzeée Cvorkovac d.o.o. za radno mjesto
prilaZzem sljedecu

1ZJAVU

Izjavljujem i potvrdujem pod moralnom i materijalnom odgovorno$éu da posjedujem znanje
engleskog jezika u govoru i pismu, te da posjedujem znanje rada na racunalu.

U , dana godine.

Vlastoru¢ni potpis davatelja izjave:

Kao prilog ovoj izjavi dostavljam (zaokruZiti):

a) presliku svjedodZzbe/ potvrde o zavrSenom te¢aju/ edukaciji,

b) poloZzenom predmetu - Skolske svjedodzbe na kojoj su vidljivi polozeni predmet
engleski jezik i osobni podaci

c¢) drugi slican dokaz iz kojeg je vidljivo uspjesno polaganje predmeta.



